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Negociació
Col·lectiva
any 2009

Increments salarials
Convenis revisats: 2,62%
Convenis nous: 2,35%
Mitjana ponderada: 2,59%

Exceptuant 10 convenis per sobre del 3,00% 
l’increment mig ponderat hagués estat del 1,77%.

Convenis privats: 1,53%
Convenis públics: 3,01%

Conveni del personal laboral de l’Administració
General de l’Estat que afecta a 60.134 persones: 
4,00%.

Àmbit: 3.461 Convenis (sobre 5.800)
Treballadors afectats: 8.675.711 (el 
76,78%)

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Negociació
Col·lectiva
any 2009

Clàusula de garantia salarial: 70,00% dels 
treballadors.

Jornada laboral mitja: 1.752,06 h.

Expedients de Regulació d’Ocupació (en 
relació a Octubre’08) :

En nombre multiplicats per 4
En treballadors afectats multiplicats per 7

Conflictivitat (en relació al 2008) :
Nombre de vagues: 1.129 (increment del 
10,41%)

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

A nivell estatal:
Consejo General de la Formación 
Profesional 
Consejo General del Sistema Nacional de 
Empleo
Instituto Nacional de la Seguridad Social 
(INSS)
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene 
en el Trabajo
Comisión Nacional de Seguridad y Salud en 
el Trabajo 
“Fondo de Garantía Salarial” (FOGASA)
CEOE: 

Comissió de Relacions Laborals 
Comissió de Seguretat Social, Prevenció de Riscos 
Laborals, Sanitat i Serveis Socials.

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

A nivell autonòmic:
Consell de Relacions Laborals
Consell de Treball, Econòmic i Social de 
Catalunya
Observatori del Treball
Consell de Mobilitat de Catalunya
Comissió de seguiment de l’Acord 
Estratègic
Servei d’Ocupació de Catalunya
Secretaria per a la Immigració
Consell Català Per a la Formació
Professional
Consell Rector de la xarxa FP.cat
Mesas Locals d’Ocupació

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

Acord de Mesures per a l’Ocupació Juvenil 
a Catalunya
Comissió d’Extensió de Convenis Col·lectius
Comissió Nacional de Catalunya d’Eleccions 
Sindicals
Comissió Territorial de Seguiment 
d’Eleccions Sindicals (Barcelona, Girona, 
Lleida i Tarragona)
Consell Català de Formació Ocupacional i 
Col·locació
Comissió de Seguiment de Normalització
Lingüística 
Institut Català d’Assistència i Serveis 
Socials (ICASS)

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

Institut Català de la Salut (ICS)
Servei Català de la Salut
Consell Assessor de l’Institut Català
d’Avaluacions Mèdiques (ICAM) 
Consell Assessor del Voluntariat
Observatori de la Infància i l’Adolescència 
de Catalunya
Observatori de la Família
Comitè de Seguiment del DOCUP
Comissió del Seguiment Pacte per a 
l’Ocupació Juvenil
Comissió per a la prevenció i el tractament 
de les drogodependències en l’àmbit 
laboral de Catalunya

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

Consells Socials de les Universitats
Consell Escolar de Catalunya
Consell Escolar Territorial de Barcelona
Consell Escolar Territorial de Barcelona-II 
Comarques
Consell Escolar Territorial Baix Llobregat
Junta Consultiva de Contractació
Administrativa de Catalunya
Consorci per a la Formació Contínua de 
Catalunya
Consell Social de la Llengua Catalana
Centre d’iniciatives per a la Reinserció
(CIRE)
Comissió Rectora del Pla Nacional de 
l’Associacionisme i Voluntariat

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

Consell Assessor de Pla d’Ajuda al Retorn
Pla Estratègic d’Usos i Gestió dels Temps a 
la vida quotidiana
Comissió interdepartamental de la Renda 
Mínima
Acord Món Empresarial
Noves polítiques noves famílies.
Tribunal Laboral de Catalunya
Tribunal Trade de Catalunya

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Representació
Institucional

A nivell municipal:
Consell Econòmic i Social de Barcelona
Consell Municipal de Benestar Social
Pla Integral de Desenvolupament de 
Serveis Socials
Associació Barcelona per l’Acció Social
Consell Assessor de Salut Laboral
Consell Escolar Municipal
Òrgan Tècnic del PIRMI- Comissió
Coordinadora Local
Consell de Formació
Consell de Formació Professional de la 
Ciutat de Barcelona
Consell de Ciutat
Pacte per a l’Ocupació de Qualitat a 
Barcelona

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades
any2009

CEOE: 
Participació en diferents comissions i grups 
de treball per a la Negociació del Diàleg 
Social.

Generalitat de Catalunya: 
Grup de treball amb el Departament de 
Treball i els agents socials per a la creació
d’un Protocol de tancament d'empreses.
Reunions amb la Consellera de Treball i els 
agents socials per a tractar temes en el 
marc de les relacions laborals.
Participació en el procés de traspàs de 
competències de la Inspecció de Treball  a 
la Generalitat de Catalunya
Participació en la Xarxa F.P. cat

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Consell de Relacions Laborals: 
Elaboració del document “Recomanacions 
dirigides a la Negociació Col·lectiva en 
matèria de gestió del temps treballat”.
Creació d’un grup de treball per a la 
realització d’un “Diccionari de la Negociació
Col·lectiva”.
Participació en les peticions de 
racionalització de l’estructura negocial de 
convenis col·lectius que arribin al Consell 
(Sectors de: Pastisseria, Panaderies i 
Atenció a les persones)

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

ICAM.- Consell Assessor: 
Informe sobre “La incapacitat laboral per 
contingències comuns a Catalunya 2008”. 
Seguiment de l’aplicació de la instrucció
1/2007 que va ser redactada pel grup de 
treball ad hoc, per a determinar la 
contingència laboral o comú de la IT.

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

INSS.- Comissió Executiva: 
Millora del control de la IT en col·laboració
amb l’ICAM i Mútues.
Seguiment de l’aplicació de les 
bonificacions derivades del decret-llei 
2/2009 de mides urgents per al 
manteniment i foment de l’ocupació.
Seguiment del nombre d’afiliacions, 
despeses i ingressos en la situació de crisi.

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Consell Econòmic i Social de Barcelona 
(CESB): 

Celebració a la seu de Foment de la 
Comissió Executiva Monogràfica sobre el 
“Pla Estratègic de Turisme de Barcelona”
amb l’assistència de les Patronals del 
sector.
Acord unànime en el Ple de l’Ajuntament 
per iniciar el procediment de la 
incorporació del CESB en la “Carta 
Municipal” amb l’objectiu de dotar-lo de 
personalitat jurídica.

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Immigració: 
Manteniment i actualització de les dades de 
la web del Servei d’Orientació i 
Assessorament de Foment en matèria 
d'immigració.
Negociació de la Llei d’Acollida. 
Negociació del Pacte Nacional de 
Immigració de Catalunya.
Acord Contingent de Treballadors  
Estrangers de Catalunya 2010.
Acords Catàlegs Trimestrals d’Ocupacions 
de Difícil Cobertura.

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Tribunal Laboral de Catalunya: 
Desenvolupament del Tribunal TRADE de 
Catalunya (TTC).

Prevenció de Riscos Laborals:
Seguiment i Desenvolupament del Pla de 
Govern de PRL.
Creació dels Esmorzars de PRL: jornades 
de periodicitat bimensual.

Signatura de l’Acord de Mides de 
l’Ocupació Juvenil.

Signatura addenda Pacte per a l’Ocupació
de Qualitat de Barcelona. 

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Comissió Laboral de Foment:
Celebració de reunions i enviament de 
Projectes Normatius i documentació de 
l'àmbit laboral i de Seguretat Social, en 
relació a:

Novetats legislatives laborals: Llei de Pressupostos 
Generals de l’Estat, Cotitzacions Socials 2009, SMI 
2009, Programa de Foment de l’ocupació, Tarifa de 
Cotització de AT i EP.
Absentisme Laboral.
Immigració.
Agència Catalana d’Inspecció de Treball.
Estat de la situació de la Negociació Col·lectiva i el 
Diàleg Social.
Anàlisi i debat de les propostes del Govern Central 
en matèria d’atur, manteniment i generació
d’ocupació. 

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Informació i debat sobre mesures en matèria de 
Mútues d’Accidents de Treball i Malalties 
Professionals i Absentisme laboral.
Protocol de mesures relatives a reestructuracions i 
tancament d’empreses. 

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Accions 
destacades 
any 2009

Jornades:
19.01.09: Grup de Treball sobre 
Absentisme.
23.03.09: El Salari en una etapa de 
incertesa. 
21.09.09: Mesures de Flexibilitat laboral.
23.10.09: Com gestionar correctament una 
situació de crisi laboral-Expedients de 
Regulació de l’Ocupació. 
10.12.09: Les polítiques i les novetats 
legislatives en l'àmbit de la immigració. 

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Servei d’Orientació i Assessorament de 
Fomento en matèria d’Immigració
(SOAFI)

Potenciar contactes àmbit internacional: 
Consulats
Oficines SILO en l’exterior
Països membres de la U.E.

Recull d’informació i establir contactes per 
a facilitar l’assessorament a les empreses 
en quant a selecció i contractació de 
treballadors estrangers. 
Llei d’acollida: Realització d’accions 
formatives i informatives.

Projectes  
2010

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Absentisme Laboral
Realització d’un estudi per a l’obtenció de 
dades en diversos països europeus i a 
Espanya.
Creació d’un sistema periòdic d’indicadors 
d’absentisme.
Realització d’un qüestionari sobre la gestió
de l’absentisme.
Celebració d’una jornada sobre absentisme 
amb empreses i les Conselleries de Treball i 
Salut.

Projectes 
2010

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Conveni Col·lectiu d’Oficines i Despatxos
Negociació increments Taules Salarials
Comissió Paritària

Consell de Relacions Laborals de 
Catalunya

Impulsar Consell i les seves comissions.
Creació de la Comissió de Responsabilitat 
Social.

Debats laborals
Jornades bimensuals

Febrer: Treballador Autònom Econòmicament 
Dependent.

Projectes
2010

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials



Prevenció de Riscos Laborals:
Jornades bimensuals

Comissió Laboral
Celebració de reunions 
Enviament de Projectes Normatius 
Enviament de documentació laboral

Concertació i Diàleg Social
Participació en diversos projectes

Projectes 
2010

Informe Comissió RR.LL. i Assumptes Socials
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